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第一部分  年度报告编写提纲（限 3000 字以内） 

2021年度管理学科国家级实验教学示范中心（山东大学）（以下

简称“实验中心”）秉持“探索、创新、引领、卓越”的发展理念，

在人才培养、教学改革、科学研究、产教融合等方面发挥了重要的作

用。 

一、人才培养工作和成效 

（一）人才培养基本情况 

2021年，实验中心支撑保障了工程管理、工商管理、工业工程、

国际商务、会计学、旅游管理、人力资源管理、物流管理、信息管理

与信息系统、市场营销、管理科学与工程、智能工程与管理创新实验

班、工商管理创新实验班等本科生、研究生专业共计 77108 人时数的

实验教学，全年累计开设实验项目 388 个。 

（二）人才培养成效评价 

创新创业能力稳步提升。实验中心举办了“新文科背景下创新创

业教育研讨会”；完成了“第七届全国大学生工程训练综合能力竞赛

企业运营仿真赛项”山东省省赛相关工作，指导学生团队获全国大学

生工程训练与创新能力大赛总决赛银奖；指导学生参加“第 13届‘尖

烽时刻’全国商业模拟大赛总决赛”，本科组获得全国一等奖。 

科研能力逐渐增强。实验中心高度重视学生科研能力的培养，  

在师资引领、平台建设等方面为学生科研提供支持。2021 年，我院师

生在国内外学术期刊发表论文近 160篇。  
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二、人才队伍建设 

（一）队伍建设基本情况 

实验中心坚持以学科带头人、教授为领军，以中青年教师为骨干，

以实验中心专职技术人员为技术支撑。目前，实验中心有固定人员 86

人，其中具备正高级职称有 30 人，副高级职称 49 人，中级职称 4 人，

初级职称 3 人，具有博士学位的人员占 88%；兼职人员 2人。 

（二）队伍建设的举措与取得的成绩 

2021 年度，实验中心在学校和学院的大力支持下，结合自身特

点，综合施策，促使实验技术队伍整体水平不断提升。 

1.队伍建设举措 

多元补充实验技术队伍力量。依托学校齐鲁青年论坛等引才品牌，

以多种方式、多种途径积极引进高层次智力资源。引进青年教师 10

余人，实验技术人员 1 人。 

稳步提升实验技术队伍能力。组织 87 人次参加示范中心联席会

活动、9 位教师参加 SAP 暑期师资培训班，选派 1位教师参加山东大

学实验技术人员骨干培训班，支持 3位教师参加数智化人才培养高峰

论坛，支持 2 位教师参加全国高校经管类专业虚拟仿真一流课程建设

与申报研讨会。 

逐步细化实验技术队伍分工。为提高管理水平和工作效率，对部

门工作进行全方位梳理排查，根据实验中心所承担的教学、科研、管

理、服务等工作，为每一位成员制定具体的岗位任务书。 
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2.取得的成绩 

实验中心获评“2021 年度山东大学实验室工作先进集体”“山东

大学优秀基层教学组织”“新商科实验教学创新与共享联盟副理事长

单位”，实验中心 1 人获评“2021 年度山东大学实验室工作先进个

人”，1 人获评“2021 年度山东大学大型设备管理工作先进个人”， 

1 人获评“学创杯”大学生创业模拟大赛山东省优秀指导教师。 

三、教学改革与科学研究 

深入推进实验教学研究与改革。2021 年获批实验室建设与管理

研究重点项目 1项、一般项目 1 项；结题实验室建设与管理研究重点

项目 1 项、一般项目 2 项；结题中国高等教育学会实验室管理课题 1

项；获批虚拟仿真实验教学创新联盟委托课题 1 项；发表教研教改论

文 2 篇。打造的“基于‘双轴联动’的‘全过程、模块化’管理学科

实践教学体系”荣获山东大学教学成果奖一等奖。 

 

积极探索实验教学方法与模式。在国内首创数字实习模式，推进

数字实习资源案例库建设；推动虚拟仿真技术在实验教学中的应用，
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获批山东省虚拟仿真实验教学一流课程 1 项，获评虚拟仿真实验教学

创新联盟 2021 年实验教学应用示范课程 1 项。 

持续深化产教融合、校企合作。与用友新道、浪潮铸远、上海曼

恒、深圳怡亚通、兰剑智能科技等知名企业共建课程、实践基地等；

积极申报 2021 年度教育部产学合作协同育人项目，获批教育部产学

合作协同育人项目 7 项，结题 1 项。 

四、信息化建设、开放运行和示范辐射 

扎实做好实验室信息化建设。建设了智能综合实验室，对工商管

理实验室、实验中心大厅及走廊进行了改造，使实验中心的面貌焕然

一新；搭建实验中心网站，实时更新网站信息；充分利用电子班牌、

实时监控、门禁系统加强实验室管理的信息化，提升实验室安全水平。 

主动开放运行提高实验室利用率。实验室建立了开放共享制度，

面向全院师生开放。协助开展本科生期末考试线上监考、实验班招生

监考、研究生招生线上复试、暑期夏令营招生线上面试、MBA招生线

上复试等工作；承担学校多个单位的学科竞赛、创新创业大赛以及自

学考试、阅卷等教学科研活动。 

积极发挥示范辐射作用。实验中心主办了“2021 年新文科背景

下创新创业教育研讨会”；先后承担并组织国内高校制定了“本科高

校经管学科实验教学建议性规范”“虚拟仿真实验教学课程建设指南

（管理科学与工程类专业）”“高等学校经管类实验教学案例编写规

范”等标准文件；主持了省级重点教研项目“跨校区教育教学资源共
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享机制设计”，构建了校内和校际资源共享机制，在国内百余所高校

推广应用。 

五、示范中心大事记 

1. 2021 年 4月 30日，本科生刘岳昕、马澳秋、闫嘉文、张新颖

组成的参赛团队，在实验中心杨海军、马莉莉的指导下，依托“企业

数字化经营管理创新创业教育”校级双创平台，一路过关斩将，荣获

2021 年中国大学生工程实践与创新能力大赛虚拟仿真赛道全国总决

赛银奖。 

 

2.2021 年 5 月 7-9 日，由山东大学社会超网络计算与决策模拟

实验室和曲阜师范大学管理学院共同主办的2021“运营优化与管理”

前沿学术论坛在山东曲阜召开。 
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3. 2021 年 7 月 29日，由管理学科国家级实验教学示范中心（山

东大学）、管理学科国家级虚拟仿真实验教学中心（山东大学）承办

的新文科背景下创新创业教育研讨会在济南召开。 

 

4. 2021年 9 月 25日至 26 日，由山东大学管理学院文化和旅

游学系发起并主办的“旅游实验研究的规范标准与理论提升”——

第三届旅游实验研究方法学术研讨会于线上顺利举行。
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5. 2021 年 12 月 23日，中国优选法统筹法与经济数学研究会网

络科学分会第二届学术年会“大数据、复杂系统与网络科学”顺利

召开。年会由山东省社会超网络计算与决策模拟高等学校重点实验

室承办。 

  

六、示范中心存在的主要问题 

随着高等教育改革逐步进入深水区，新文科对实验教学提出了更

高的要求，实验中心发展的瓶颈和问题逐渐凸显出来。 

1.科教融合力度不足。仍存在教学科研两张皮现象，科研成果转

成教学内容难度大，本科生参与科学研究活动机会较少，产出的优秀
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成果匮乏。 

2.数字化、智能化程度不够。大部分管理学科实验教学还是以传

统软件为主，一方面不能及时更新实验项目，另一方面缺乏对人工智

能、区块链、数字孪生、大数据思维的运用。 

3.虚拟仿真实验项目开发难度较大。由于管理学科虚拟仿真实验

教学项目选题角度单一、开发投入大、周期长，能够适应实验教学需

要的虚拟仿真实验项目开发难度相对较大。 

七、所在学校与学校上级主管部门的支持 

山东大学高度重视实验中心的建设与发展，从队伍建设、经费投

入、项目申报等方面为实验中心提供了大力支持。 

队伍建设方面，2021 年新增专职教师 10 余人，新增事业编制实

验技术人员 1 人，补充了基础技术力量，并组织了实验技术人员培训

班，鼓励实验技术人员参加各类实验教学相关会议。 

经费投入方面，2021 年共投入 679.1 万元经费助力实验中心的

环境提升和设备更新。建设了智能综合实验室，配备了 LED 小间距屏

幕、54 台高性能计算机和 6台高拍仪、发票打印机、50套 VR一体机

等。 

项目研究方面，本科生院在教育教学改革研究项目中设立了实践

教学选题方向，2021 年管理学院共立项校级教育教学改革研究项目

13 项；资实部优化实验室建设与研究项目设计，鼓励实验技术人员申

报，2021 年立项实验室建设与管理研究一般项目 1 项。 
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注意事项及说明： 

1.文中内容与后面示范中心数据相对应，必须客观真实，避免使

用“国内领先”、“国际一流”等词。 

2.文中介绍的成果必须有示范中心人员（含固定人员和流动人员）

的署名，且署名本校名称。 

3.年度报告的表格行数可据实调整，不设附件，请做好相关成果

支撑材料的存档工作。
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第二部分 示范中心数据 

（数据采集时间为 2021 年 1 月 1 日至 12月 31 日） 

一、示范中心基本情况 

示范中心名称 管理学科国家级实验教学示范中心（山东大学） 

所在学校名称 山东大学 

主管部门名称 教育部 

示范中心门户网址 http://labcenter.glxy.sdu.edu.cn 

示范中心详细地址 山东省济南市山大南路 27号 邮政编码 250100 

固定资产情况 
固定资产 4248台件，总价值 1911.30万元（其中设备

1777台件，1971.94万元；家具 1517件，134.53万元；

低值易耗品 162台件，20.29 万元） 

建筑面积 6068㎡ 设备总值 
1971.94万

元 
设备台数 1777台 

经费投入情况 
合计 679.10 万元（其中实验室建设经费 387.20 万元，本

科教学维持经费 270.40万元，示范中心运行经费 10万元，

安全保障专项经费 9.5万元，其它经费投入 2万元） 

主管部门年度经费投

入 

（直属高校不填） 

万元 所在学校年度经费投入 
679.10 

万元 

注：（1）表中所有名称都必须填写全称。（2）主管部门：所在学校的上级

主管部门，可查询教育部发展规划司全国高等学校名单。 

二、人才队伍基本情况 

（一）本年度固定人员情况 

序号 姓名 性别 
出生

年份 
职称 职务 

工作

性质 
学位 备注 

1 蔡地 男 1983 正高级   教学 博士 博导/2020.09 

2 陈志军 男 1965 正高级   教学 博士 博导/2007.07 



12 
 

3 丁荣贵 男 1967 正高级   教学 博士 博导/2006.06 

4 郝兴伟 男 1966 正高级   教学 博士 博导/2008.09 

5 黄潇婷 女 1981 正高级   教学 博士 博导/2018.12 

6 李彬 男 1983 正高级   教学 博士   

7 林伟鹏 男 1986 正高级   教学 博士 博导/2021.12 

8 刘冰 男 1972 正高级   教学 博士 博导/2011.06 

9 路军伟 男 1978 正高级   教学 博士 博导/2016.07 

10 孟庆春 男 1973 正高级   教学 博士 博导/2013.05 

11 潘爱玲 女 1965 正高级   教学 博士 博导/2004.05 

12 戚桂杰 男 1963 正高级 主任 教学 博士 博导/2006.06 

13 唐贵瑶 女 1980 正高级   教学 博士 博导/2018.12 

14 王德刚 男 1963 正高级   教学 博士   

15 王广振 男 1971 正高级   教学 博士   

16 王兴元 男 1962 正高级   教学 博士 博导/2002.07 

17 王益民 男 1971 正高级   教学 博士 博导/2011.07 

18 魏康宁 女 1976 正高级   教学 博士   

19 温德成 男 1966 正高级   教学 博士 博导/2009.06 

20 吴爱华 男 1958 正高级   教学 学士   

21 武常岐 男 1955 正高级   教学 博士 博导/2001.06 

22 谢永珍 女 1963 正高级   教学 博士 博导/2009.07 

23 辛杰 男 1978 正高级   教学 博士 博导/2020.09 

24 徐凤增 男 1974 正高级   教学 博士 博导/2017.05 

25 徐向艺 男 1956 正高级   教学 博士 博导/2000.05 

26 徐月华 女 1981 正高级   教学 博士 博导/2021.09 

27 许峰 男 1975 正高级   教学 博士   

28 杨蕙馨 女 1961 正高级   教学 博士 博导/2001.12 

29 于国栋 男 1989 正高级   教学 博士   

30 张江华 男 1978 正高级   教学 博士 博导/2016.11 

31 张玉明 男 1962 正高级   教学 博士 博导/2007.09 

32 赵培忻 男 1973 正高级   教学 博士 博导/2016.11 
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33 包春兵 男 1990 副高级   教学 博士   

34 陈梦媛 女 1989 副高级   教学 博士   

35 陈微波 男 1972 副高级   教学 博士   

36 冯文娜 女 1979 副高级   教学 博士   

37 付学梅 女 1989 副高级   教学 博士 博导/2021.09 

38 盖建华 男 1979 副高级 副主任 管理 博士   

39 韩若冰 女 1988 副高级   教学 博士   

40 胡文安 男 1989 副高级   教学 博士   

41 姜秀丽 女 1964 副高级   教学 硕士   

42 孔茗 女 1980 副高级   教学 博士   

43 孔庆山 男 1987 副高级   教学 博士   

44 李奇凤 女 1978 副高级   教学 博士   

45 李帅帅 男 1990 副高级   教学 博士   

46 李盈 女 1989 副高级   教学 博士   

47 李蕴 女 1968 副高级   教学 硕士   

48 刘春玉 女 1972 副高级   教学 博士   

49 刘德鹏 男 1986 副高级   教学 博士   

50 刘伟波 男 1989 副高级   教学 博士 博导/2022.09 

51 马自香 女 1990 副高级   教学 博士   

52 门成昊 男 1986 副高级   教学 博士   

53 邵康华 男 1980 副高级   教学 博士   

54 孙华 女 1980 副高级   教学 博士   

55 孙平 女 1976 副高级   教学 博士   

56 孙涛 男 1973 副高级   教学 博士   

57 孙卫敏 女 1966 副高级   教学 博士   

58 王彪 男 1986 副高级   教学 博士   

59 王德建 男 1972 副高级   教学 博士   

60 王景鹏 男 1990 副高级   教学 博士   

61 王凯平 男 1975 副高级   教学 博士   

62 王磊 男 1990 副高级   教学 博士   
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63 王树军 男 1987 副高级   教学 博士   

64 王素洁 女 1977 副高级   教学 博士   

65 王毅 男 1977 副高级   教学 博士   

66 王政 男 1985 副高级   教学 博士   

67 谢京辞 男 1981 副高级   教学 博士   

68 谢磊 男 1988 副高级   教学 博士   

69 徐宁 女 1982 副高级   教学 博士   

70 薛红 女 1989 副高级   教学 博士   

71 杨海军 男 1986 副高级   技术 硕士   

72 姚云鸿 男 1965 副高级   教学 硕士   

73 姚振晔 男 1988 副高级   教学 博士   

74 余渡 男 1991 副高级   教学 博士   

75 张立达 男 1964 副高级   教学 博士   

76 张喜民 男 1963 副高级   教学 博士   

77 张向伟 男 1977 副高级   技术 硕士   

78 张晓峰 男 1978 副高级   教学 博士   

79 赵海川 男 1988 副高级   教学 博士   

80 陈振华 男 1969 中级   教学 博士   

81 邱金龙 男 1989 中级   教学 博士   

82 盛东方 女 1988 中级   教学 博士   

83 张芹 女 1986 中级   管理 硕士   

84 李扬 女 1994 初级   管理 硕士   

85 马莉莉 女 1987 初级   管理 硕士   

86 王甜甜 女 1989 初级   管理 硕士   

注：（1）固定人员：指高等学校聘用的聘期 2 年以上的全职人员，包括教

学、技术和管理人员。（2）示范中心职务：示范中心主任、副主任。（3）工作

性质：教学、技术、管理、其他。具有多种性质的，选填其中主要工作性质即可。

（4）学位：博士、硕士、学士、其他，一般以学位证书为准。（5）备注：是否

院士、博士生导师、杰出青年基金获得者、长江学者等，获得时间。 
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（二）本年度流动人员情况 

序

号 
姓名 性别 出生年份 职称 国别 工作单位 类型 工作期限 

1 陈慧慧 女 1976 
副高

级 
中国 

山东管理

学院 

海内

外合

作教

学人

员 

2021.2-

2022.01 

2 张晓东 男 1976 
副高

级 
中国 

山东管理

学院 

海内

外合

作教

学人

员 

2021.12-

2022.11 

注：（1）流动人员包括校内兼职人员、行业企业人员、海内外合作教学人

员等。（2）工作期限：在示范中心工作的协议起止时间。 

（三）本年度教学指导委员会人员情况 

序

号 
姓名 性别 

出生

年份 
职称 职务 国别 

工作单

位 

类

型 

参会

次数 

1 任晓阳 男 1960 正高级 
主任委

员 
中国 

广东财

经大学 

外校

专家 
1 

2 张  莉 女 1963 正高级 委员 中国 

哈尔滨

商业大

学 

外校

专家 
1 

3 苏  秦 女 1963 正高级 委员 中国 
西安交

通大学 

外校

专家 
1 

4 韩景倜 男 1959 正高级 委员 中国 
上海财

经大学 

外校

专家 
1 

5 丛建阁 男 1964 正高级 委员 中国 
山东财

经大学 

外校

专家 
1 

6 吉小青 男 1962 副高级 委员 中国 
山东大

学 

校内

专家 
1 

注：（1）教学指导委员会类型包括校内专家、外校专家、企业专家和外籍

专家。（2）职务：包括主任委员和委员两类。（3）参会次数：年度内参加教学

指导委员会会议的次数。 

三、人才培养情况 

（一）示范中心实验教学面向所在学校专业及学生情况 
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序号 
面向的专业 

学生人数 人时数 
专业名称 年级 

1 工程管理 2017 27 224 

2 工程管理 2018 23 2198 

3 工程管理 2019 19 304 

4 工商管理 2018 81 1448 

5 工商管理 2019 51 3644 

6 工商管理 2020 320 6172 

7 工业工程 2017 22 1760 

8 工业工程 2018 18 420 

9 工业工程 2019 20 2032 

10 国际商务 2018 29 792 

11 国际商务 2019 40 2342 

12 会计学 2018 102 408 

13 会计学 2019 110 13706 

14 旅游管理 2018 23 860 

15 旅游管理 2019 35 2888 

16 人力资源管理 2018 58 780 

17 人力资源管理 2019 60 5680 

18 物流管理 2019 20 2416 

19 信息管理与信息系统 2018 19 2108 

20 信息管理与信息系统 2019 20 4470 

21 市场营销 2018 44 1776 

22 市场营销 2019 55 4224 
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23 管理科学与工程 2020 80 4672 

24 智管创新 2019 225 5350 

25 智管创新 2020 25 2450 

26 工商创新 2018 35 584 

27 工商创新 2019 25 2800 

28 工商创新 2020 25 600 

注：面向的本校专业：实验教学内容列入专业人才培养方案的专业。 

（二）实验教学资源情况 

实验项目资源总数 396个 

年度开设实验项目数 388个 

年度独立设课的实验课程 2门 

实验教材总数 20种 

年度新增实验教材 2种 

注：（1）实验项目：有实验讲义和既往学生实验报告的实验项目。（2）实

验教材：由中心固定人员担任主编、正式出版的实验教材。（3）实验课程：在

专业培养方案中独立设置学分的实验课程。 

（三）学生获奖情况 

学生获奖人数 62人 

学生发表论文数 45篇 

学生获得专利数 2项 

注：（1）学生获奖：指导教师必须是中心固定人员，获奖项目必须是相关

项目的全国总决赛以上项目。（2）学生发表论文：必须是在正规出版物上发表，

通讯作者或指导老师为中心固定人员。（3）学生获得专利：为已批准专利，中

心固定人员为专利共同持有人。 
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四、教学改革与科学研究情况 

（一）承担教学改革任务及经费 

序

号 

项目/ 

课题名称 
文号 

负

责

人 

参加人员 
起止时

间 

经费

（万

元） 

类

别 

1 

教育部首批新文科

研究与改革实践项

目/数字化时代智能

工程与管理人才培

养探索与实践 

教高厅函

〔2021〕31号 

武

常

岐 

孟庆春 

吴爱华# 

盖建华 

宋国荣# 

王光辉# 

高琦# 

李现明# 

2021.04-

2024.03 
10 a 

2 

省级重点教学改革

研究项目/智能制造

驱动的管理科学与

工程复合型人才培

养模式研究 

鲁教高函

[2021]43号 

孟

庆

春 

张江华 

李扬 

盖建华 

吴爱华# 

刘炳强# 

郝兴伟 

胡蔓# 

李现明# 

高琦# 

2021.10-

2023.09 
10 a 

3 

教育部产学合作协

同育人项目/新文科

背景下管理学科信

息素养系列实验课

程建设研究 

教高司函

〔2021〕14号 

杨

海

军 

张芹 

刘春玉 

胡蔓＃ 

黄潇婷 

2021.04-

2023.03 
5 a 

4 

教育部产学合作协

同育人项目/财务共

享背景下业财大数

据分析课程体系建

设 

教高司函

〔2021〕14号 

刘

春

玉 

杨海军 

姚振晔 

李扬 

2021.04-

2023.03 
3 a 

5 

教育部产学合作协

同育人项目/管理学

科数字体验馆建设 

教高司函

〔2021〕14号 

李

扬 

盖建华 

杨海军 

刘春玉 

马莉莉 

张芹 

张向伟 

张惠萍# 

2021.04-

2023.03 
2 a 

6 

教育部产学合作协

同育人项目/新文科

背景下管科智能实

践基地建设 

教高司函

〔2021〕18 

号 

孟

庆

春 

盖建华 

杨海军 

张向伟 

张芹 

马莉莉 

李扬 

张惠萍# 

2021.09-

2023.08 
2 a 
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7 

教育部产学合作协

同育人项目/新文科

背景下跨境电商实

践基地建设  

教高司函

〔2021〕18 

号 

孟

庆

春 

张玮# 

李扬 

盖建华 

杨海军 

张向伟 

张芹 

马莉莉 

张惠萍# 

2021.09-

2023.08 
2 a 

8 

教育部产学合作协

同育人项目/基于

“三位一体”的

《工程项目管理概

论》课程教学模式

研究  

教高司函

〔2021〕18 

号 

丁

荣

贵 

 
2021.09-

2023.08 
5 a 

9 

教育部产学合作协

同育人项目/新商科

背景下电子商务实

践基地建设  

教高司函

〔2021〕18 

号 

盖

建

华 

李扬 

杨海军 

张向伟 

马莉莉 

张芹 

2021.09-

2023.08 
3 a 

10 

教育部产学合作协

同育人项目/新文科

背景下智能制造实

践基地建设  

教高司函

〔2021〕18 

号 

盖

建

华 

李扬 

张向伟 

张芹 

马莉莉 

张惠萍# 

杨海军 

2021.09-

2023.08 
3 A 

11 

教育部产学合作协

同育人项目/新商科

背景下数字实习实

验室建设  

教高司函

〔2021〕18 

号 

马

莉

莉 

杨海军 

李扬 

张向伟 

张芹 

盖建华 

张惠萍# 

孙平 

包春兵 

陈振华 

2021.09-

2023.08 
3 a 

注：此表填写省部级以上教学改革项目/课题。（1）项目/课题名称：项目

管理部门下达的有正式文号的最小一级子课题名称。（2）文号：项目管理部门

下达文件的文号。（3）负责人：必须是示范中心人员（含固定人员和流动人员）。

（4）参加人员：所有参加人员，其中研究生、博士后名字后标注*，非本中心人

员名字后标注＃。（5）经费：指示范中心本年度实际到账的研究经费。（6）类

别：分为 a、b两类，a 类课题指以示范中心人员为第一负责人的课题；b类课题

指本示范中心协同其他单位研究的课题。 
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（二）研究成果 

1.专利情况 

序号 专利名称 专利授权号 获准国别 完成人 类型 类别 

1 
客户关系管

理系统 

软著登字第

7596891号 
中国 

董镇，杨

海军 
软件 

合作

完成

-第

二完

成人 

2 
期刊订阅管

理系统 

软著登字第

8721411号 
中国 杨海军 软件 

独立

完成 

3 
期刊投稿与

评审系统 

软著登字第

8548848号 
中国 杨海军 软件 

独立

完成 

4 

一种金融数

据处理系统

及方法 

CN202110622385.5 中国 张向伟 发明 
独立

完成 

5 

一种开放体

系下新发传

染病的跨区

域传播预测

方法 

CN202110399152.3 中国 

王昕炜，

郑钦月，

包春兵，

孟庆春，

张盛，彭

海军，李

云鹏，陈

飙松，姜

曼頔 

发明 

合作

完成

-第

三完

成人 

6 

一种基于多

仓室模型动

态特征的流

行病动力学

预测方法 

CN202110399032.3 中国 

王昕炜，

郑钦月，

包春兵，

孟庆春，

张盛，彭

海军，李

云鹏，陈

飙松，姜

曼頔 

发明 

合作

完成

-第

三完

成人 

注：（1）国内外同内容的专利不得重复统计。（2）专利：批准的发明专利，

以证书为准。（3）完成人：必须是示范中心人员（含固定人员和流动人员），

多个中心完成人只需填写靠前的一位，排名在类别中体现。（4）类型：其他等

同于发明专利的成果，如新药、软件、标准、规范等，在类型栏中标明。（5）

类别：分四种，独立完成、合作完成-第一人、合作完成-第二人、合作完成-其

他。如果成果全部由示范中心人员完成的则为独立完成。如果成果由示范中心与

其他单位合作完成，第一完成人是示范中心人员则为合作完成-第一人；第二完

成人是示范中心人员则为合作完成-第二人，第三及以后完成人是示范中心人员

则为合作完成-其他。（以下类同）。 
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2.发表论文、专著情况 

序号 
论文或 

专著名称 
作者 

刊物、出版社

名称 

卷、期 

（或章节）、

页 

类型 类别 

1 

Individual and 

mass behavior in 

large population 

forward-backward 

stochastic 

control problems: 

Centralized and 

Nash equilibrium 

solutions 

王树军 

OPTIMAL 

CONTROL 

APPLICATION

S & METHODS 

卷：42 

期：5 

页：1269-

1292 

SCIE 

合作

完成

-第

一完

成人 

2 

Evaluation of the 

airport ferry 

vehicle 

scheduling based 

on network 

maximum flow 

model 

赵培忻 

OMEGA-

INTERNATION

AL JOURNAL 

OF 

MANAGEMENT 

SCIENCE 

卷：99 SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

3 

When and How Does 

Team Task 

Conflict Spark 

Team Innovation? 

A Contingency 

Perspective 

林伟鹏 

Journal of 

Business 

Ethics 

卷：181 

页：745-761 
SSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

4 

On dimensions of 

dimension-bounded 

linear systems 

赵培忻 

SCIENCE 

CHINA-

Information 

Sciences 

卷：64 

期：5 
SCIE 

合作

完成

-第

一完

成人 

5 

Redistribution of 

China's Green 

Credit Policy 

among 

Environment-

Friendly 

Manufacturing 

Firms of Various 

Sizes: Do Banks 

Value Small and 

Medium-Sized 

Enterprises? 

张玉明 

Internation

al Journal 

of 

Environment

al Research 

and Public 

Health 

卷：18 

期：1 
SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

6 

Workplace events 

and employee 

creativity: 

Amultistudy field 

investigation 

唐贵瑶 
PERSONNEL 

PSYCHOLOGY 
期：2 SSCI 

合作

完成

-第

三完

成人 

7 
Mentoring and 

newcomer well-
蔡地 

JOURNAL OF 

MANAGERIAL 

卷：36 

期：3 
SSCI 

合作

完成
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being: a 

socialization 

resources 

perspective 

PSYCHOLOGY 页：285-298 -第

一完

成人 

8 

Is digital 

technology the 

magic bullet for 

performing work 

at home? Lessons 

learned for post 

COVID-19 recovery 

in hospitality 

management 

唐贵瑶 

Internation

al Journal 

of 

Hospitality 

Management 

卷：92 SSCI 

合作

完成

-第

三完

成人 

9 

Social Optima of 

Backward Linear-

Quadratic-

Gaussian Mean-

Field Teams 

王树军 

APPLIED 

MATHEMATICS 

AND 

OPTIMIZATIO

N 

卷：84 

期：SUPPL 1 

页：S651-

S694 

SCIE 

合作

完成

-第

三完

成人 

10 

Understanding the 

Complexity of 

Business 

Information 

Dissemination in 

Social Media: A 

Meta-Analysis of 

Empirical 

Evidence from 

China 

盛东方 Complexity 卷 2021 SCIE 

合作

完成

-第

四完

成人 

11 

Stock Market 

Liberalization 

and Corporate 

Green Innovation: 

Evidence from 

China 

张玉明 

Internation

al Journal 

of 

Environment

al Research 

and Public 

Health 

卷：18 

期：7 
SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

12 

Robustifying 

humanitarian 

relief systems 

against travel 

time uncertainty 

张江华 

NAVAL 

RESEARCH 

LOGISTICS 

卷：68 

期：7 

页：871-885 

SCIE 

合作

完成

-第

一完

成人 

13 

Research on lean 

supply chain 

network model 

based on node 

removal 

赵培忻 

PHYSICA A-

STATISTICAL 

MECHANICS 

AND ITS 

APPLICATION

S 

卷：567 SCIE 

合作

完成

-第

一完

成人 

14 

Implications of 

government 

subsidy on the 

vaccine product 

谢磊 

TRANSPORTAT

ION 

RESEARCH 

PART E-

卷：146 SSCI 

合作

完成

-第

一完



23 
 

R&D when the 

buyer is risk 

averse 

LOGISTICS 

AND 

TRANSPORTAT

ION REVIEW 

成人 

15 

A three-stage 

stochastic model 

for emergency 

relief planning 

considering 

secondary 

disasters 

于国栋 

ENGINEERING 

OPTIMIZATIO

N 

卷：53 

期：4 

页：551-575 

SCIE 

合作

完成

-第

二完

成人 

16 

The Online Social 

Network and User 

Innovation in the 

Context of an 

Online Innovation 

Platform 

戚桂杰 

JOURNAL OF 

ORGANIZATIO

NAL AND END 

USER 

COMPUTING 

卷：33 

期：6 
SSCI 

合作

完成

-第

四完

成人 

17 

Modeling and 

Simulating Online 

Panic in an 

Epidemic 

Complexity 

System: An Agent-

Based Approach 

盛东方 Complexity 卷：2021 SCIE 

合作

完成

-第

三完

成人 

18 

A robust 

optimization 

model for 

location-

transportation 

problem of 

disaster 

casualties with 

triage and 

uncertainty 

张江华 

Expert 

Systems 

with 

Application

s 

卷：175 SCIE 

合作

完成

-第

三完

成人 

19 

The Influence of 

Infectious 

Disease Cues on 

Purchase 

Intention for 

Environmentally 

Friendly Products 

王兴元 

Internation

al Journal 

of 

Environment

al Research 

and Public 

Health 

卷：18 

期：16 
SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

20 

Effects of policy 

on developer's 

implementation of 

off-site 

construction: The 

mediating role of 

the market 

environment 

薛红 
Energy 

Policy 
卷：155 SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

21 Corporate Social 张玉明 Internation 卷：18 SSCI 合作
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Responsibility 

Disclosure: 

Responding to 

Investors' 

Criticism on 

Social Media 

al Journal 

of 

Environment

al Research 

and Public 

Health 

期：14 完成

-第

一完

成人 

22 

A multi-regional, 

hierarchical-tier 

mathematical 

model of the 

spread and 

control of COVID-

19 epidemics from 

epicentre to 

adjacent regions 

包春兵 

TRANSBOUNDA

RY AND 

EMERGING 

DISEASES 

卷：69 

期：2 

页：549-558 

SCIE 

合作

完成

-第

三完

成人 

23 

What Drives the 

Environmental 

Performance? 

Evidence from 

Asian Countries 

徐向艺 

Polish 

Journal of 

Environment

al Studies 

卷：30 

期：4 Pt.2 

页：3685-

3697 

SCI,SS

CI,SCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

24 

Bi-Objective 

Optimization for 

Vehicle Routing 

Problems with a 

Mixed Fleet of 

Conventional and 

Electric Vehicles 

and Soft Time 

Windows 

赵培忻 

JOURNAL OF 

ADVANCED 

TRANSPORTAT

ION 

卷：2021 SCIE 

合作

完成

-第

一完

成人 

25 

Ambidextrous 

leadership and 

organizational 

innovation: the 

importance of 

knowledge search 

and strategic 

flexibility 

胡文安 

journal of 

Knowledge 

Management 

卷:26 

期:3 

页:781-801 

SSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

26 

When and how does 

ambidextrous 

leadership 

influences voice? 

The roles of 

leader-

subordinate 

gender similarity 

and employee 

emotional 

expression 

胡文安 

INTERNATION

AL JOURNAL 

OF HUMAN 

RESOURCE 

MANAGEMENT 

卷：11 SSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

27 
Do Returnee 

Executives Value 
徐月华 

Journal of 

Business 
卷：2 SSCI 

合作

完成
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Corporate 

Philanthropy? 

Evidence from 

China. 

Ethics -第

二完

成人 

28 

Mitigation 

strategies for 

expiration in 

perishable 

emergency 

inventory system 

孟庆春 

Computers & 

Industrial 

Engineering 

卷：157 SCIE 

合作

完成

-第

一完

成人 

29 

Optimal 

operations 

planning of 

electric 

autonomous 

vehicles via 

asynchronous 

learning in ride-

hailing systems 

于国栋 

OMEGA-

INTERNATION

AL JOURNAL 

OF 

MANAGEMENT 

SCIENCE 

卷：103 SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

30 

Select the Mr. 

Right: the 

interaction 

effect between 

implicit 

leadership and 

implicit 

followership on 

employees’ 

workplace 

behaviors 

陈梦媛 
Personnel 

review 

卷：50 

期：3 

页：845-864 

SSCI 

合作

完成

-第

三完

成人 

31 

Facial 

recognition 

check-in services 

at hotels 

徐凤增 

Journal of 

Hospitality 

Marketing & 

Management 

卷：30 

期：3 

页：373-393 

SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

32 

The Online Social 

Network and User 

Innovation in the 

Context of an 

Online Innovation 

Platform 

戚桂杰 

JOURNAL OF 

ORGANIZATIO

NAL AND END 

USER 

COMPUTING 

卷：33 

期：6 
SSCI 

合作

完成

-第

四完

成人 

33 

Knowledge-

oriented 

leadership, team 

learning and team 

creativity: the 

roles of task 

interdependence 

and task 

complexity 

门成昊 

Leadership 

& 

Organizatio

n 

Development 

Journal 

卷：42 

期：6 

页：882-898 

SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 
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34 

The transmission 

mechanism of idea 

generation on 

idea 

implementation: 

team knowledge 

territoriality 

perspective 

门成昊 

Journal of 

knowledge 

management 

卷：25 

期：6 

页：1508-

1525 

SSCI 

合作

完成

-第

三完

成人 

35 

Protecting Nurses 

from Mistreatment 

by Patients: A 

Cross-Sectional 

Study on the 

Roles of 

Emotional 

Contagion 

Susceptibility 

and Emotional 

Regulation 

Ability 

刘冰 

Internation

al Journal 

of 

Environment

al Research 

and Public 

Health 

卷：18 

期：12 
SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

36 

Implications of 

government 

subsidy on the 

vaccine product 

R&D when the 

buyer is risk 

averse 

谢磊 

TRANSPORTAT

ION 

RESEARCH 

PART E-

LOGISTICS 

AND 

TRANSPORTAT

ION REVIEW 

卷：146 SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

37 

Supply chain 

green innovation 

subsidy strategy 

considering 

consumer 

heterogeneity 

孟庆春 

Journal of 

Cleaner 

Production 

卷：281 SCIE 

合作

完成

-第

一完

成人 

38 

What should we do 

to enhance your 

loyalty if you 

are 

(dis)satisfied 

with public 

transit service? 

付学梅 

Travel 

Behaviour 

and Society 

卷：26 

页：28-40 
SSCI 

合作

完成

-独

立完

成 

39 

How to Catch 

Customers’ 

Attention? A 

Study on the 

Effectiveness of 

Brand Social 

Media Strategies 

in Digital 

Customer 

温德成 

Frontiers 

in 

Psychology 

10.3389- SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 
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Engagement 

40 

Team-level high-

performance work 

systems, self-

efficacy and 

creativity: 

differential 

moderating roles 

of person–job 

fit and goal 

difficulty 

马自香 

INTERNATION

AL JOURNAL 

OF HUMAN 

RESOURCE 

MANAGEMENT 

卷：32 

期：2 

页：478-511 

SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

41 

Asking how to 

fish vs. asking 

for fish: 

Antecedents and 

outcomes of 

different types 

of help-seeking 

at work 

王政 
Personnel 

Psychology 

卷：75 

期：3 

页：557-587 

SSCI 

合作

完成

-第

四完

成人 

42 

Do inflowing 

sophisticated 

investors induce 

classification 

shifting? New 

evidence from 

market 

liberalisation in 

China 

路军伟 
accounting 

& finance 

卷：61 

期：5 

页：6193-

6223 

SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

43 

How Does Value 

Co-Creation 

Behavior Affect 

Destination 

Loyalty? A Role 

Switching 

Perspective 

许峰 

Journal of 

Theoretical  

Applied 

Electronic 

Commerce 

Research 

期：16 

页：1805-

1826 

SSCI,

校内重

要期

刊,SSC

I 

合作

完成

-第

一完

成人 

44 

Leading against 

gender 

stereotypes: the 

positively 

deviant effect of 

female leaders’ 

personal need for 

structure on 

average team 

member 

performance 

王政 
CURRENT 

PSYCHOLOGY 

卷：41 

期：11 

页：7957-

7967 

SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

45 

Fresh Food Dual-

Channel Supply 

Chain Considering 

Consumers’ Low-

谢京辞 
Sustainabil

ity 

卷：13 

期：11 

SSCI,

校内权

威期刊 

合作

完成

-第

一完



28 
 

Carbon and 

Freshness 

Preferences 

成人 

46 

Green credit 

policy and 

corporate access 

to bank loans in 

China: The role 

of environmental 

disclosure and 

green innovation 

张玉明 

Internation

al Review 

of 

Financial 

Analysis 

卷：77 SSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

47 

Pilot CEOs and 

tax avoidance: 

evidence from 

machine learning 

methods 

孙华 

Asia-

Pacific 

Journal of 

Accounting 

& Economics 

卷：30 

期：1 

页：14-29 

SSCI 

合作

完成

-第

四完

成人 

48 

Digital 

connectivity for 

work after hours: 

Its curvilinear 

relationship with 

employee job 

performance 

唐贵瑶 
PERSONNEL 

PSYCHOLOGY 

在线发表 JAN 

2022 
SSCI 

合作

完成

-第

三完

成人 

49 

Effects of policy 

on developer's 

implementation of 

off-site 

construction: The 

mediating role of 

the market 

environment 

薛红 
Energy 

Policy1 
卷：155 SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

50 

Coupons or free 

shipping? Effects 

of price 

promotion 

strategies on 

online review 

ratings 

赵海川 

Information 

Systems 

Research 

卷：32 

期：2 

页：633-652 

SSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

51 

Towards green 

port-hinterland 

transportation: 

Coordinating 

railway and road 

infrastructure in 

Shandong 

Province, China 

谢京辞 

TRANSPORTAT

ION 

RESEARCH 

PART D-

TRANSPORT 

AND 

ENVIRONMENT 

卷：94 SSCI 

合作

完成

-第

三完

成人 

52 

To purchase or to 

remove? Online 

shopping cart 

warning pop-up 

赵海川 

Journal of 

Business 

Research 

卷：132 

期：C 

页：813-836 

SSCI 

合作

完成

-第

一完



29 
 

messages  can 

polarize liking 

and purchase 

intention 

成人 

53 

Electronics 

closed-loop 

supply chain 

value co-creation 

considering 

cross-

shareholding 

孟庆春 

Journal of 

Cleaner 

Production 

卷：278 SCIE 

合作

完成

-第

二完

成人 

54 

When Work and 

Life Boundaries 

are Blurred—P2P 

Accommodation 

Hosts Work-Life 

Integration and 

It's Consequence 

王素洁 

Internation

al Journal 

of 

Hospitality 

Management 

卷：99 SSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

55 

Risk-averse 

flexible policy 

on ambulance 

allocation in 

humanitarian 

operations under 

uncertainty 

于国栋 

INTERNATION

AL JOURNAL 

OF 

PRODUCTION 

RESEARCH 

卷：59 

期：9 

页：2588-

2610 

SCIE 

合作

完成

-第

一完

成人 

56 

Determinants of 

employee 

innovation: An 

open innovation 

perspective 

徐凤增 

Journal of 

Hospitality 

Marketing & 

Management 

卷：31 

期：1 

页：97-124 

SSCI 

合作

完成

-第

三完

成人 

57 

Mathematical 

modelling and 

projecting the 

second wave of 

COVID-19 pandemic 

in Europe 

包春兵 

Journal of 

Epidemiolog

y and 

Community 

Health 

卷：75 

期：6 

页：601-603 

SSCI 

合作

完成

-第

三完

成人 

58 

Improved NEH-

based heuristic 

for the blocking 

flow-shop problem 

with bicriteria 

of the makespan 

and machine 

utilization 

刘伟波 

ENGINEERING 

OPTIMIZATIO

N 

卷：55 

期：3 

页：399-415 

SCIE 

合作

完成

-第

三完

成人 

59 

Is the 

destination brand 

loyalty mechanism 

invariable? A 

comparative  

study from China 

许峰 

Journal of 

Destination 

Marketing & 

Management 

卷：22 SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 
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60 

Determinants of 

the Use of 

Fintech Finance 

Among Chinese 

Small and Medium-

Sized Enterprises 

张玉明 

IEEE 

TRANSACTION

S ON 

ENGINEERING 

MANAGEMENT 

卷：68 

期：6 

页：1590-

1604 

SSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

61 

Online Risk-

Averse Resource 

Allocation in 

Queuing Networks 

于国栋 

IEEE 

Transaction

s on 

Engineering 

Management 

卷：70 

期：1 

页：184-195 

SSCI 
独立

完成 

62 

Corporate social 

performance 

aspiration and 

its effects 

徐月华 

Asia 

Pacific 

Journal of 

Management 

卷：38 

期：4 

页：1181-

1207 

SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

63 

How and when 

servant 

leadership 

promotes service 

innovation: A 

moderated 

mediation model 

刘冰 
Tourism 

Management 
卷：86 SSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

64 

A novel 

perspective to 

enhance the role 

of TPB in 

predicting green 

travel: the 

moderation of 

affective-

cognitive 

congruence of 

attitudes 

付学梅 
Transportat

ion 

卷：48 

期：6 

页：3013-

3035 

SSCI 
独立

完成 

65 

Participation in 

community-based 

free/libre open 

source software 

development 

tasks: the impact 

of task 

characteristics 

魏康宁 
INTERNET 

RESEARCH 

卷：31 

期：4 

页：1177-

1202 

SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

66 

Feeling empowered 

and doing good? A 

psychological 

mechanism of 

empowerment, 

self-esteem, 

perceived trust, 

and OCBs 

徐凤增 
Tourism 

Management 
卷：87 SSCI 

合作

完成

-第

三完

成人 
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67 

Simulating the 

Effect of Mixed 

Subsidy Policies 

on Urban Low-

Value Recyclable 

Waste in China: A 

System Dynamics 

Approach 

谢京辞 

Internation

al Journal 

of 

Environment

al Research 

and Public 

Health 

卷：18 

期：20 
SSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

68 

On dimensions of 

linear discrete 

dimension-

unbounded systems 

王彪 

INTERNATION

AL JOURNAL 

OF CONTROL 

AUTOMATION 

AND SYSTEMS 

卷：19 

期：1 

页：471-477 

SCIE 

合作

完成

-第

二完

成人 

69 

Leader-follower 

congruence in 

humility and 

follower voice: 

The mediating 

role of affective 

attachment 

邵康华 
CURRENT 

PSYCHOLOGY 

卷：42 

期：1 

页：486-495 

SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

70 

On 

reconstructibilit

y of switched 

Boolean control 

networks 

王彪 

INTERNATION

AL JOURNAL 

OF CONTROL 

卷：94 

期：12 

页：3339-

3348 

SCIE 

合作

完成

-第

三完

成人 

71 

Environmental 

Regulation and 

Green Total 

Factor 

Productivity: 

Evidence from 

China's Marine 

Economy 

李帅帅 

POLISH 

JOURNAL OF 

ENVIRONMENT

AL STUDIES 

卷：30 

期：6 

页：5117-

5131 

SCIE 

合作

完成

-第

四完

成人 

72 

Evolutionary game 

analysis of 

online shopping 

quality control: 

the roles of risk 

attitude and 

government 

supervision. 

温德成 COMPLEXITY 卷：2021 SCIE 

合作

完成

-第

一完

成人 

73 

Environmentally 

specific 

transformational 

leadership and 

green product 

development 

performance: the 

role of a green 

HRM system 

胡文安 

Internation

al Journal 

of Manpower 

卷：43 

期：3 

页：639-659 

SSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 
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74 

Complexity and 

Control of 

Multichannel 

Supply Chain 

Under Carbon Tax 

Policy 

谢磊 

Internation

al Journal 

of 

Bifurcation 

and Chaos 

卷：31 

期：06 
SCIE 

合作

完成

-第

四完

成人 

75 

Pursuing Justice 

and Quality of 

Life: Supporting 

Tourism 

王素洁 
Tourism 

Management 
卷 89 SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

76 

On dimensions of 

dimension-bounded 

linear systems 

赵培忻 

SCIENCE 

CHINA, 

Information 

Sciences 

卷：64 

期：5 
SCIE 

合作

完成

-第

一完

成人 

77 

How Does User 

Social Network 

Improve 

Innovation 

Outcomes on a 

Virtual 

Innovation 

Platform? 

Evidence From 

LEGO Ideas 

Platform 

戚桂杰 

Journal of 

Global 

Information 

Management 

卷：29 

期：3 

页：188-211 

SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

78 

Dry Port-Seaport 

Logistics Network 

Construction 

under the Belt 

and Road 

Initiative: A 

Case of Shandong 

Province in China 

谢京辞 

系统科学与

系统工程学

报（英文

版） 

卷：30 

期：2 

页：178-197 

SCIE 

合作

完成

-第

一完

成人 

79 

How children 

experience 

virtual reality 

travel: a psycho-

physiological 

study based on 

flow theory 

黄潇婷 

JOURNAL OF 

HOSPITALITY 

AND TOURISM 

TECHNOLOGY 

卷：12 

期：4 

页：777-790 

SSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

80 

动漫角色与民族性

融合筑就“国漫”

辉煌 

韩若冰 美术观察 
期：1 

页：25-27 
CSSCI 

独立

完成 

81 

最优区分和制度逻

辑视角下母国社会

责任与企业出口绩

效 

王益民 管理学报 

卷：18 

页：8 

页：1195-

1203 

CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 
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82 

双向业绩反馈会影

响重污染企业绿色

并购时机吗? 

潘爱玲 
经济与管理

研究 

卷：42 

期：3 

页：64-82 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

83 

证监会随机抽查能

提高上市公司会计

信息质量吗 

路军伟 

山西财经大

学学报（高

等教育版） 

卷：43 

期：12 

页：111-126 

CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

84 

考虑信息平台影响

的供应链联合研发

策略研究 

孟庆春 
山东大学学

报 理学版 

卷：56 

期：10 

页：149-158 

北大核

心 

合作

完成

-第

一完

成人 

85 
我国现金股利具有

粘性吗？ 
李奇凤 东岳论丛 

卷：42 

期：6 

页：36-45 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

86 

供应链金融如何服

务实体经济——基

于资本结构调整的

微观证据 

潘爱玲 经济管理 

卷：43 

期：8 

页：41-55 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

87 

互动导向、战略柔

性与制作企业服务

创新绩效 

冯文娜 科研管理 

卷：42 

期：3 

页：80-89 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

88 

业绩说明会语调能

提高资本市场信息

效率吗?——基于股

价同步性的视角 

路军伟 
中南财经政

法大学学报 

期：5 

页：38-50 
CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

89 

跟单服务与溢短交

易驱动下产能分享

供应链均衡策略选

择 

谢磊 
中国管理科

学 

卷：30 

页：3 

页：165-175 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

90 

同群效应下的响应

型市场导向、组织

惯例更新与制造企

业服务能力 

冯文娜 

现代财经：

天津财经学

院学报 

卷：41 

期：3 

页：37-52 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

91 

互联网发展与创新

绩效：三维理论框

架和异质性验证 

杨蕙馨 南方经济 
期：12 

页：93-111 
CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 
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92 

财务困境公司审计

意见购买行为研究

——来自持续经营

审计意见的经验证

据 

路军伟 财经论丛 
期：3 

页：71-81 
CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

93 
中文年报可读性：

衡量与检验 
姚振晔 会计研究 

期：3 

页：28-44 
CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

94 

消费者参与创新对

供应链价值创造的

影响研究 

孟庆春 科研管理 

卷：42 

期：10 

页：113-121 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

95 

乡村振兴视阈下乡

贤文化传承与应用

研究——基于文化

振兴和产业振兴视

角 

王广振 理论学刊 
期：2 

页：161-169 
CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

96 

不确定性下量子型

领导对员工工作投

入的影响 

辛杰 科研管理 

卷：42 

期：6 

页：176-183 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

97 

《山东大学学报(哲

学社会科学版)》创

刊 70周年刊文计量

研究 

盛东方 

-山东大学学

报（哲学社

会科学版） 

期：4 

页：224-232 
CSSCI 

独立

完成 

98 
高管学术经历能提

高企业分红吗？ 
王德建 南方经济 

期：3 

页：89-105 
CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

99 

女性 CEO 如何影响

中国企业国际化节

奏？ 

王益民 
外国经济与

管理 

卷：43 

期：1 

页：73-91 

CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

100 

协同创新项目组织

特征与知识扩散—

—网络嵌入视角 

丁荣贵 
科技进步与

对策 

卷：38 

期：4 

页：11-20 

CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

101 

财务总监与董秘兼

任能提高上市公司

会计稳健性吗？ 

路军伟 

安徽大学学

报(哲学社会

科学版) 

期：6 

页：145-156 
CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

102 环保刚性约束下中 包春兵 中国管理科 网络首发： CSSCI 合作
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小企业污染共治策

略演化博弈分析 

学 2021-11-18 完成

-第

一完

成人 

103 

互联网平台用工关

系治理的理论建

构：三种理论视角

的比较与反思 

陈微波 社会科学 
期：10 

页：80-86 
CSSCI 

独立

完成 

104 

实验研究方法在旅

游研究中应用的系

统回顾与展望 

黄潇婷 旅游科学 

卷：35 

期：4 

页：1-20 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

105 

基于“手段—目的

链”理论的科技报

告用户需求驱动因

素分析 

盛东方 
情报理论与

实践 

卷：44 

期：9 

页：142-148 

CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

106 

高管外部薪酬公平

性、机构投资者与

并购溢价 

潘爱玲 
南开管理评

论 

卷：24 

期：1 

页：39-

49+59-60 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

107 

现代文化产业体系

与市场体系协同发

展的机制和路径研

究 

潘爱玲 

华中师范大

学学报（人

文社会科学

版 

卷：60 

期：1 

页：64-71 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

108 

分类组织冗余与文

化企业并购：基于

文化传媒类上市公

司的经验证据 

潘爱玲 

深圳大学学

报（人文社

会科学版） 

卷：38 

期：2 

页：49-60 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

109 

多维市场竞争是高

质量创新的助力还

是阻力——基于汽

车行业的 Heckman

两阶段实证检验 

潘爱玲 
中国科技论

坛 

期：2 

页：17-

26+38 

CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

110 
供应链金融能否提

升企业创新水平？ 
潘爱玲 财经研究 

卷：47 

期：2 

页：64-78 

CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

111 

技术轨道理论视角

下中国的全球创新

价值链嵌入位置及

提升对策 

杨蕙馨 
江西财经大

学学报 

期：4 

页：25-40 
CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

112 
董事会社会资本对

上市公司创新的作
谢永珍 

南开学报(哲

学社会科学

期：5 

页：67-81 
CSSCI 

合作

完成
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用效应——基于区

域冒险精神的调节 

版) -第

一完

成人 

113 

谦卑型领导影响员

工建言行为机制研

究 

辛杰 
中央财经大

学学报 

期：1 

页：109-118 
CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

114 

企业创新与原始股

激励——基于创业

板上市公司的经验

证据 

余渡 会计研究 
期：12 

页：136-148 
CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

115 

人民至上视角下习

近平总书记关于人

民健康重要论述的

研究 

周琳 
思想政治教

育研究 

期：4 

页：58-62 

北大核

心 

合作

完成

-第

一完

成人 

116 

农民股份制新型集

体经济模式研究—

基于乡村旅游典型

案例剖析 

王德刚 

山东大学学

报（哲学社

会科学版） 

期：1 

页：142-151 
CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

117 
动漫角色的文化象

征与符号性表达 
韩若冰 

山东社会科

学 

期：8 

页：161-

167- 

CSSCI 
独立

完成 

118 

“双随机、一公

开”产品质量监管

模型研究 

孔庆山 
中国管理科

学 

卷：29 

期：3 

页：80-89 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

119 

关键审计事项段的

特征具有信息含量

吗?——来自中国 A

股上市公司 2017年

报审计的经验证据 

李奇凤 
审计与经济

研究 

卷：36 

期：2 

页：30-40 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

120 
创新转化是一项系

统工程 
陈志军 

中国科技论

坛 

期：3 

页：2 
CSSCI 

独立

完成 

121 

母子公司关系对技

术创新的影响——

母公司差异化支持

的中介作用 

陈志军 东岳论丛 

卷：42 

期：1 

页：125-135 

CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

122 

关键审计事项：上

市公司审计师责任

感知与披露决策的

实证分析 

李奇凤 

山东大学学

报（哲学社

会科学版） 

期：2 

页：174-184 
CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

123 
乡村走向共同富裕

过程中的治理机制
徐凤增 管理世界 

卷：37 

期：12 
CSSCI 

合作

完成
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及其作用——一项

双案例研究 

页：134-

151+196+152 

-第

一完

成人 

124 
儒家文化与重污染

企业绿色并购 
潘爱玲 会计研究 

期：5 

页：133-147 
CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

125 

企业绿色创新路径

构建及动态演化研

究 

陈梦媛 中国软科学 
期：3 

页：141-154 
CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

126 

母公司权力、子公

司心理安全与协同

行为关系研究 

陈志军 

现代财经(原

名：天津财

经学院学报) 

卷：41 

期：5 

页：99-113 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

127 

考虑交通时间与设

备转换时间的跨区

域就医调度优化问

题 

刘伟波 
中国管理科

学 

卷：29 

期：9 

页：180-187 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

128 

媒体关注对重污染

企业绿色技术创新

的影响研究 

张玉明 管理学报 

卷：18 

期：4 

页：557-568 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

129 

“新员工悖论困

境”破解: 双元领

导动态协同过程及

化解路径研究 

胡文安 
南开管理评

论 

卷：24 

期：4 

页：51-63 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

130 

“日常生活”视角

下黄河文化与文旅

融合创新发展 

韩若冰 民俗研究 

期：6 

页：43-

52+159 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

131 

基于序贯博弈的企

业研发合作动机研

究 

张江华 
管理科学学

报 

卷：24 

期：2 

页：111-126 

 

CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

132 

项目视角下领导力

的国际研究热点与

演化趋势可视化分

析 

薛红 
土木工程与

管理学报 

卷：39 

期：3 

页：41-49 

CSSCI 

合作

完成

-第

四完

成人 

133 
老字号品牌故事主

题影响消费者品牌
王德胜 

中央财经大

学学报 

期：9 

页：88-99 
CSSCI 

合作

完成
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态度机理研究 -第

一完

成人 

134 

被迫参与对消费者

负面口碑传播的影

响机制研究 

王德胜 商业研究 
期：6 

页：1-8 
CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

135 
平台边界选择与平

台生态治理 
杨蕙馨 

社会科学辑

刊 

期：5 

页：135-144 
CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

136 

中国情境下的企业

高管与商业模式创

新：来自元分析的

证据 

杨蕙馨 

济南大学学

报(社会科学

版) 

卷：31 

期：3 

页：78-

95+2+159 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

137 

平台企业进入互补

市场的动机与策略

选择——基于淘宝

天猫平台的多案例

分析 

杨蕙馨 经济管理 

卷：43 

期：2 

页：106-122 

CSSCI 

合作

完成

-第

二完

成人 

138 

上下级代际冲突对

90后员工主动创新

行为的影响机制研

究 

刘冰 东岳论丛 

卷：42 

期：9 

页：41-

50+191 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

139 

如何让员工 “爱司

所爱，行司所

行”？ 基于社会信

息处理理论的绿色

人力资源管理与员

工绿色行为关系研

究 

唐贵瑶 
南开管理评

论 

卷：24 

期：5 

页：185-193 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

140 

子公司自主权与技

术创新绩效、技术

转移绩效的关系研

究 

陈志军 

东北大学学

报（社会科

学版） 

卷：23 

期：6 

页：14-21 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

141 
母子公司财务管理

控制点研究 
陈志军 

经济与管理

评论 

卷：37 

期：5 

页：104-112 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

142 

组织(不)公正对组

织报复行为的影响

及其机制 

刘德鹏 

《心理科学

进展（中国

科学院）》 

卷：29 

期：12 

页：2260-

2271 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 
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143 

民营企业参与对口

支援的微观效应分

析：企业税负的视

角 

李彬 

山东大学学

报（哲学社

会科学版） 

期：2 

页：23-34 
CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

144 

高管内部债权激励

研究述评与未来展

望 

徐宁 管理学报 

卷：18 

期：3 

页：464-474 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

145 
动漫角色的价值属

性及社会建构 
韩若冰 东岳论丛 

卷：42 

期：11 

页：56-67 

CSSCI 
独立

完成 

146 

业绩补偿承诺影响

借壳企业风险承担

水平吗？ 

潘爱玲 

厦门大学学

报(哲学社会

科学版) 

期：6 

页：120-132 
CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

147 

疫情不确定情景下

量子型领导会提升

员工工作幸福感

吗？——个人组织

匹配与情绪衰竭的

作用 

辛杰 
上海财经大

学学报 

卷：23 

期：1 

页：15-

26+152 

CSSCI 

合作

完成

-第

一完

成人 

148 

Sharing 

Economics：Theory 

Essence and 

Development Law 

张玉明 Springer 专著 
中文专

著 

合作

完成

-第

一完

成人 

149 供应链物流管理 谢京辞 
经济科学出

版社 
专著 

中文专

著 

合作

完成

-第

一完

成人 

150 共享创新 张玉明 科学出版社 专著 
中文专

著 

合作

完成

-第

一完

成人 

151 
集团公司人力资源

管理 
唐贵瑶 

中国人民大

学出版社 
专著 

中文专

著 

合作

完成

-第

一完

成人 

152 

塑造长期主义者：

高管声誉治理效应

及实现机制研究 

徐宁 
经济科学出

版社 
专著 

中文专

著 

合作

完成

-第

一完

成人 

153 智能会计 张玉明 经济科学出 专著 中文专 合作
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版社 著 完成

-第

一完

成人 

154 

管控压力——销售

人员可持续营销之

道 

王毅 
山东人民出

版社 
专著 

中文专

著 

合作

完成

-第

一完

成人 

155 

企业成长：中间性

组织与网络效应研

究 

杨蕙馨 
经济科学出

版社 
专著 

中文专

著 

合作

完成

-第

一完

成人 

156 
金字塔结构下母子

公司双向治理研究 
徐向艺 

经济科学出

版社 
专著 

中文专

著 

合作

完成

-第

一完

成人 

157 供应链物流管理 谢京辞 
经济科学出

版社 
专著 

中文专

著 

合作

完成

-第

一完

成人 

158 
新时代共享经济理

念与战略研究 
张玉明 人民出版社 专著 

中文专

著 

合作

完成

-第

一完

成人 

159 

面向次生灾害的应

急物流网络规划研

究 

张江华 科学出版社 专著 
中文专

著 

合作

完成

-第

一完

成人 

注：（1）论文、专著均限于教学研究、学术期刊论文或专著，一般文献综

述、一般教材及会议论文不在此填报。请将有示范中心人员（含固定人员和流动

人员）署名的论文、专著依次以国外刊物、国内重要刊物，外文专著、中文专著

为序分别填报。（2）类型：SCI（E）收录论文、SSCI 收录论文、A&HCL 收录

论文、EI Compendex 收录论文、北京大学中文核心期刊要目收录论文、南京大

学中文社会科学引文索引期刊收录论文（CSSCI）、中国科学院中国科学引文数

据库期刊收录论文（CSCD）、外文专著、中文专著；国际会议论文集论文不予

统计，可对国内发行的英文版学术期刊论文进行填报，但不得与中文版期刊同内

容的论文重复。（3）外文专著：正式出版的学术著作。（4）中文专著：正式出

版的学术著作，不包括译著、实验室年报、论文集等。（5）作者：多个作者只

需填写中心成员靠前的一位，排名在类别中体现。 
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3.仪器设备的研制和改装情况 

序

号 

仪器设 

备名称 

自制或 

改装 

开发的功能

和用途 

（限 100

字以内） 

研究成果 

（限 100字以内） 

推广和应用的

高校 

1 

数字实习

教学平台

（一期） 

自制 

运用

MR+AR+VR

等先进技

术，在数字

实习实验平

台的基础

上，选取典

型企业案

例，形成多

课时的数字

实习教学案

例资源库，

触发知识点

的展示，将

行业最新动

态即时转化

为数字实习

资源，实现

企业云参

观、虚拟实

习等功能。 

认知实习 山东大学 

注：（1）自制：实验室自行研制的仪器设备。（2）改装：对购置的仪器设

备进行改装，赋予其新的功能和用途。（3）研究成果：用新研制或改装的仪器

设备进行研究的创新性成果，列举 1－2 项。 

4.其它成果情况 

名称 数量 

国内会议论文数 10篇 

国际会议论文数 3篇 

国内一般刊物发表论文数 15篇 

省部委奖数 15项 

其它奖数 20项 

注：国内一般刊物：除“（二）2”以外的其他国内刊物，只填汇总数量。 
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五、信息化建设、开放运行和示范辐射情况 

（一）信息化建设情况 

中心网址 http://labcenter.glxy.sdu.edu.cn 

中心网址年度访问总量 45199人次 

虚拟仿真实验教学项目 3项 

（二）开放运行和示范辐射情况 

1.参加示范中心联席会活动情况 

所在示范中心联席会学科组名称 经济与管理学科组 

参加活动的人次数 87人次 

2.承办大型会议情况 

序

号 
会议名称 主办单位名称 

会

议

主

席 

参

加

人

数 

时间 类型 

1 

2021“运营优

化与管理”前

沿学术论坛 

山东大学社会超

网络计算与决策

模拟实验室、曲

阜师范大学管理

学院 

无 60 2021.05 全国性 

2 

第九届中国管

理学者交流营

（CMSW 2021） 

山东大学管理学

院 
无 150 2021.07 全国性 

3 

第 11届物流、

信息化与服务

科学国际会议

（LISS2021） 

IEEE SMC物流信

息化与产业安全

系统专业委员

会、北京交通大

学 ICIR、北京交

通大学国家经济

安全研究院、北

京交通大学经济

管理学院、山东

大学管理学院 

无 300 2021.07 全球性 
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4 

新文科背景下

创新创业教育

研讨会 

山东大学管理学

院 
无 50 2021.07 全国性 

5 

第三届旅游实

验研究方法学

术研讨会 

山东大学管理学

院文化和旅游学

系 

无 2000 2020.12 全国性 

6 

第十三届中国

决策科学学术

年会 

山东大学管理学

院 
无 200 2021.09 全国性 

7 

2021中国技术

创新与创业学

术年会 

中国管理现代化

研究会技术与创

新管理专业委员

会、中国管理现

代化研究会创业

与中小企业管理

专业委员会、山

东大学管理学

院、山东大学国

际创新转化学院 

无 500 2021.11 全国性 

8 

首届可持续食

品供应链创新

论坛 

管理学院、山东

大学社会超网络

计算与决策模拟

实验室 

无 30 2021.11 全国性 

9 

第七期稷下创

新讲堂“统筹

与优选”大家

讲坛 

中国优选法统筹

法与经济数学研

究会、山东大学

管理学院、中国

优选法统筹法与

经济数学研究会

网络科学分会、

山东大学社会超

网络计算与决策

模拟实验室 

无 100 2021.12 全国性 

10 

第二届山东省

人才发展战略

论坛 

山东省人才发展

战略研究院、山

东人才发展集

团、山东大学旅

游产业研究院 

无 300 2021.12 区域性 

注：主办或协办由主管部门、一级学会或示范中心联席会批准的会议。请按

全球性、区域性、双边性、全国性等排序，并在类型栏中标明。 

3.参加大型会议情况 
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序

号 
大会报告名称 

报告

人 
会议名称 时间 地点 

1 

行稳致远 共创未

来--学科组 2020

年工作报告暨

2021年工作计划 

戚桂杰 

2021年国家级实验

教学示范中心联席

会经管学科组主任

联席会 

2021.07 武汉 

2 

中国管理思想与

实践：过去、现

在与未来 

武常岐 

第九届中国管理学

者交流营（CMSW 

2021） 

2021.07 济南 

3 

新文科背景下 

创新创业教育发

展的思考 

戚桂杰 
新文科背景下创新

创业教育研讨会 
2021.07 济南 

4 

实验研究方法在

旅游研究中应用

的系统回顾与展

望 

黄潇婷 
第三届旅游实验研

究方法学术研讨会 
2021.09 济南 

5 
创变：数字化转

型战略与机制 
武常岐 

2021中国技术创新

与创业学术年会 
2021.11 济南 

6 
高质量发展 协同

化创新 
戚桂杰 

第二十二届全国高

等学校经管类专业

实验室建设暨经济

管理实验教学示范

中心建设研讨会 

2021.11 广州 

注：大会报告：指特邀报告。 

4.承办竞赛情况 

序号 竞赛名称 
竞赛

级别 

参赛

人数 
负责人 职称 起止时间 

总经费

（万元） 

1 

第七届全国大学

生工程训练综合

能力竞赛山东大

学校赛 

校级 50 盖建华 副高级 
2021.03-

2021.04 
0.5 

2 

第七届全国大学

生工程训练综合

能力竞赛山东省

省赛 

省级 150 盖建华 副高级 
2021.04-

2021.05 
2 

3 

第八届“学创

杯”全国大学生

创业综合模拟大

赛山东大学校赛 

校级 50 盖建华 副高级 
2021.08-

2021.09 
0.5 

4 

第八届“学创

杯”全国大学生

营销专项赛山东

大学校赛 

校级 50 盖建华 副高级 
2021.08-

2021.09 
0.5 
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5 

第十一届全国大

学生电子商务

“三创赛”山东

省省赛 

省级 450 戚桂杰 正高级 
2021.04-

2021.06 
5 

注：竞赛级别按国家级、省级、校级设立排序。 

5.开展科普活动情况 

序

号 

活动开展时

间 
参加人数 活动报道网址 

1 2021.07 60 
https://www.view.sdu.edu.cn/info/1023/1550

47.htm 

6.承办培训情况 

序号 培训项目名称 
培训 

人数 
负责人 职称 起止时间 

总经费

（万元） 

1 

SAP大学联盟、大

学能力中心师资培

训 

80 武常岐 教授 
2021-07-19至

2021-07-23 
20 

2 
新文科背景下创新

创业教育研讨会 
50 盖建华 

副教

授 

2021-07-29至

2021-07-30 
10 

3 

《遇见双创遇见未

来》创新创业教育

培训 

40 宋国荣 其他 
2021-10-22至

2021-10-22 
0 

4 
新道 DBE财务大数

据使用培训 
102 刘春玉 

副高

级 

2021-11-05至

2021-11-05 
0 

5 学堂在线使用培训 40 苏淑香 中级 
2021-02-19、2021-

02-23 
0 

6 
第二期山东大学智

库成果撰写培训 
100 张馨 中级 

2021-03-25/03-

31/04-07 
0 

7 

山东大学教师国际

教育教学法线上培

训 

50 徐辉 中级 
2021-03-30至

2021-03-30 
0 

8 
2021年青教赛选手

培训 
10 张萍 中级 

2021-11-12至

2021-11-12 
0 

注：培训项目以正式文件为准，培训人数以签到表为准。 

（三）安全工作情况 

安全教育培训情况 2155人次 

是否发生安全责任事故 

伤亡人数（人） 
未发生 

伤 亡 

0 0 √ 
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注：安全责任事故以所在高校发布的安全责任事故通报文件为准。如未发生

安全责任事故，请在其下方表格打钩。如发生安全责任事故，请说明伤亡人数。 


